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Jos nobles propositos que lmpulsan este movimiento reivin-
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ORGANO OFICIAL DE LA UNION OBRERA 'ru'rn.

ADHERIDA A LA CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO

Uentral: COCHABAMBA 1760

Por mas Pamn, Mas Justn:la

y Por una Vida Mejor

tha traido como consecuencia una verdadera anarquia en Ia
industria, cuyas consecuencias sufre la clase obrera en cons- '

Camaradas textiles, hombres y mujeres: :

Se aproxima la hora en que nuestro Sindicato, en re-
presentacion de los miles de obreros y obreras textiles que
militan en sus filas y aun de aquellos que por diversos moti-
vos no lo estan, presentara a los industriales textiles el

pliego de condiciones elaborado en magnas asambleas obre-
ras vy en el que se reflejan las necesidades mas sentidas de
nustro gremio.

En este momento importante de su accion, nuesira orga-
nizacion, la Union Obrera Textil, desea dejar bien en claro

dicatorio de Ios obreros textiles. No se trata de ag1tar un
problema artificial, no se trata de despertar ambiciones injus-
tificadas, no se trata de provocar dificultades en el desarrollo
de la industria y en la vida de los trabajadores. Se trata de
hacer justicia y terminar con una situacion que representa
un verdadero baldén para la dignidad de toda la Nacion
Argentina.

Afios hace que soportamos hechos que hacian sangrar
nuestros corazones y ahogar en nosotros mismos el dolor del
sufrimiento a que estan sometidos centenares y miles de
hombres y mujeres textiles. Salarios de hambre, trabajﬂs

tantes rebajas de sus salarios y empeoramiento de sus con-
diciones de trabajo y es para terminar con esta situacion
que la Union Obrera Textil ha encarado resuelta y valien-
temente la solucion de este insostenible malestar, medlantc la
presentacion de] pliego de condiciones general que servir®
para elevar la vida y dignidad de los obreros, y también de
los industriales, y contribuira al mejoramiento economico
de todo el pais, estableciendo salarios adecuados que permi-
tan a los trabaiadores llevar una vida mas de acuerde con
las condiciones economicas del momento.

Se trata, pues, de una accion noble y generosa a toclli
luces la que llevara a cabo nuestra organizacion y su pliego
de condiciones, elaborado en forma ajustada y modesta debe
ser aceptado y defendido por los verdaderos e mtellgentes
industriales textiles, si es que en realidad aman al pais y
desean su progreso social y economico: -

Para la materializacion de estos proposites, la Umion
Obrera Textil hace un fervoroso y cordial llamade a todos
los obreros y obreras textlles para que ocupen sus puestos
en las filas de la organlzacwn y contribuyan en la medida

incémodos e insalubres, conceptos brutales del principio de
autoridad, han caracterizado el desarrollo de esta indusina;
las protestas que aisladamente hacian los obreros, eran re-
primidas enérgicamente por los industriales, que han prefe-
rido gastar centenares de miles de pesos en mantener rompe-
huelgas y elementos maleantes a su servicio antes que satls-
facer modestas v justificadas demandas de mejoramiento
de sus obreros.

Esta explotacion de los obreros sin medida y control,

de sus fuerzas para la conquista del pliego de condiciones

que representa MAS PAN, MAS HIGIENE, MAS RESPETO,

para todos los obreros de la industria.
| Compaiieras y compaieros: la pasividad o la indife-

patrones; no sea Vd. uno de esos complices, ocupe el puesto

que le corresponde en fas filas de su Sm&lcato.'
7Viva el triunfo de nuestras reivindicaciones:

i Viva la Union Obrera Textil!
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Gradiosa Asamblea de los Obreros

~y Obreras de la Lana, el Domingo
a las 9 Horas en el

22 de Nowembre
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rencia, en estos momentos, significa complicidad con los
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. i{ ‘reparacion y lices . . . .. . . de 3.50

: tetorcedores o retorcedoras . -
~ Aspes y devanadoras . . . . .
“WCApredices atahilos . ., . , ., ... .. ...
- Aumento progresivo, hasta, llegar
L T R G
| TEJEDURIA

. L& " L *.... B
. « 3 ‘9 TN @
e »
al

;Urdidoraﬁ .l (s

- TAyudantas urdidoras BRI . 8 8.50 a4
- Pasalizas (por mil bilos, hasta 12 lamas) . ¢ 1
- Pasalizas (por mil his,, cmés de 12 lamas) , 7]
- Alecanzahilos (por mil hilog) . . . . . e 1t 1y a1 0
. “Anudadoras (por mil 1 R S U, |
Hscalafén para pasar a tejedores.
dejedores: promedio quincenal no inferior s $ 7

por dia de trabajo.

APRESTO, TINTORERIA Y EMPAQUE

Zurcidoras . .,
anadoras o A il TS
Eeras L L .
Bataneros (oficiales) . . .
Bataneros (ayudantes) . .
Tondosa .. -
Emtoreria . - oo L
glintoreria (menores) .. .
L Al AR
= Percha y plancha .
& . ‘Empaque , .
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39 OTROS OFICIOS
~ Chauffeurs mecanicos . . .

Mecanicos (oficiales) . .. . . .
s gecénicos (medios oficiales) . . . .
- #Mecanicos (aprendices adelantados) |,
- Carpi 8 (oficiales) . |, o
B Woouistas , . . -
- Peones en general
. Mujeres en general .. . . . o e
- Menores en general . ..
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* Bmpleados: aumento del 20 oo,
- Ayudantes capataces: $ 180.— mensuales.

.__I‘ = .
' CATC

: '-"_-_'.“,. A : ° » :
L Tninimo de su seccion,
- Arabajo nocturno: aumento del 20 0|0,
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50 Por 1dy,-3d., 1d., pasando los 1500 hiloi#a ..
80 Por los hilos cordoné, filete, ete,.
i con la tela, hasta 500 hilos

- ) En los tel
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gados de seccién: 20 olo mias que el sueldo

Base minima en trabajos lisos hasta i
hilos en el cardado y 5.

nado y con 1.000 pasadas como mini-. |

mo en el cardado y 2.000 pasadog en ¢ “;'

peinado, hasta 11 lamas v 3 lanzade- .

Aumentq,

ras de un color, por cada mil pasadas .

Pasando las 3 ]anzéderas; por trabajo pa-

samenta; por trabajo oscuro o en colo-
T'€S; por cada fraccién de 4 lamas de-
mas; por cada orilla en ol medio;
dibujo tela; por doblefaz . . . ’ e
Por cada 1000 hilos o fraecién, pasando los
2000 hilos en el cardado; por cada
2000 hilos o fraccién pasande los 5000
hilos en el peinado . . RN T
= Por rollito con filete, ete., hasta 500 hilos
S Por id, id., id., hasta 1500 hilos

por

-

urdidos

- -

Por id., 1d., id., pasando los 500 hilos .
ares que dan menos de 86
por-minuto e v, o E o
Muestras v rollos que no teng
metros es el peinado v «
en el cardado se abonar
Anudar y pasar hilos. por
Pasar peine: |
Base minima hasta peme No. 50
Id., id., pasando el No. 50 .
Cambio de lizas, hasta 8 ]
Por cada lama demss = IRt 1S
Colocacion de relojes cuentapasadas, =
Abolicidén de las multas, descuentos Yy otras medidas
que rebajan priacticamente el salario obrero,
LEYES DEL TRABAJO
Cumplimiento estricto de la ley 11.544 (jornada le
gal), trabajo insalubre Vv trabajo de menores.
Control estricto de parte del D. N. T para el
cumphmiento de las leyes del trabajo. Cumpli-
miento de la ley 11,729 (icencia anual paga, in-
demmnizacion en caso de despido, pago en caso de
enfermedad, ete). Por la contribueion exclusiva
de patronos y del Estado para el fondo de la
maternidad. Ley 11.933.
DERECHOS
Respeto absoluto del derecho de asociacion. Supresion
de los favoritismos. Rotacién en caso de escasez
de trabajo.

golpes

an mas de 60
de 100 metros
an por dia .
cada mil hilos

AMAas -, %o cilie Tt

b § Bl R

GO NTT“R0 1,
Formacion de una Comision Paritaria con imterven
cion del D. T. N., que controlara el cumplimien-
to dal presente Convenio de Trabajo.
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talla a los industriales, cada obrero u obrera deben saber cudles
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son los medios para asegurar el éxito de nuestra aceon: m-.,‘,_ 4

tos son:

19— La unidad y la organizacién, Los obreros organizades I

unidos presentamos una fuerza invencible. . w3
2 — Fe en la justeza de nuestra aceion.

4" — Participacidn activa en las asambleas, reuniones v |
liberaciones, '

4° — Cumplimionto estricto de las resoluciones tow Id’%
las asambleas y ouerpos directivos, o

5 — No prestarse a las maniobrag patrongles,

6" — No hacer circular falsos rumoves, e é-‘ﬂ
7 — Comprender que todo depende de Ja firmera e
sabremos afrontar la situncién, e itsey s
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[ LAS CONDICIONES PARA EL TRIUNFO
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 Jos obreros y obreras de esta ra-
o de Ja industria, vienen desarro-
Hando una intensa actividad con
1 ohieto de prevenir las consecuen-
. pias que trae aparejadas el aumen-
ta de maquinaria y la instalacién
: nuevas fabricas, e¢reando una
eantidad de personal especia-
lizado el que se encontrari en con-
" Uiciones desastrosas al mno poder
.~ geuparse debido a la escasez de
trabajo que se¢ ha de producir co-
mo consecuencia légica de la su-
perproduccion de mercaderias,

Lios obreros de la ‘“‘Cotton’’ con
una amplio criterio, han aprobado
ya en prineipio algunas proposieio-
1 nes en ese EEI‘IH{]{}, como ser la -
1 mitacion de la jornada de trabajo
en turnos de 7 horas, vacaciones
anunales, gestionar la limitacion de
ﬂ!ﬂ!]llillﬂl‘iﬂ. que no 1'1_-~;]‘mndem i
una necesidad, ete.

BEn lo que se refiere a las tarifas
y condiciones generales del {raba-
j0, los tramites que se realizan con
da Asociacion patronal se hallan
adelantados, como se podra apre-
giar por el cambio de notas que pu-
bhicamos a confinuacion :

s obreros

+

*-l{"l'l'il’.llit”-; a 1In f?l'

-

_EL OBRERO 3,Ex7)y

08 de la “Cotton
fican su actividad

. d 'I.‘lr

cion Textil Areentina, — Cey
262, Capital,
Muy genior mio:

La Union Obrera Textil, se dir
ge a esa Asociaci6n, para llevar a
su conocimiento que el dia sdbado
26 de septiembre se realizé una
asamblea de los obreros que traba-
Jan en las ““Cotton’’, en la que se
resolvig solicitar por intermedio de
esa entidad, a los industriales de
las “‘Catton’’, que se acelere en lo
posible el estudio sobre la unifica-
cion de tarifas y otras condiciones
de trabajo.

Motiva este ]n*t“:fn de los ohreros
el deseo de evitar gue algunos in.
dustriales molesten a los obreros
con propuestas de modificar las ta-
rifas, hechos provocan
malestar en todo el gremio.

También se acordé solicitar a los

éstos que

fabricantes que al aplicar el Cono

en las maquinas, deben dar ocupa-

¢cion a las devanadoras en otras

que no ;;n-.'-:h-n

cesantes,

Por 1ultimo, Jlos obreros resolvie-

” NOTA DE 1.A UNION OBRERA
PEXTIT |
“Buenos Aires, octubre 5 de
1936. |
senor presidente de la Asocia- |
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tCudl es el puesto les co-+
rresponde a los capatates y encar-
gados entre el conjunto de los
obreros de fabrica? — tal es la
pregunta que nos damos a menudo.
| Analizando objetivamente la si-
= tnacion de esta parte del personal,
ellos a igual que cualquier oiro
obrero, o empleado son victimas
de la explotacion vigente en las

L ue

fabriecas, en todos sus aspectos:|
también ellos ganan salariog mi-
. serables (en 1relacion a la res-

ponsabilidad que llevan en el tra-
bajo); también ellos son expues-
tos a toda clase de injusticias sin
, tener el derecho minimo de defen-
A derse: también ellos son objeto de
ﬂf‘ﬂpiﬂﬂﬂ Y arbitrariedades de par- |

B Sufren de un rigor especial dentro
- de la fabrica.

L e —

A continnacion publicamos

Mezela :

TS Neceion

lobreros., con sus

se. con el fin de

}'fll‘i;i {It' Ilhk (*taAsnOs }'
desorcanizacion,
lde la ignorancia por otra, los ca-

pataces

ih}'rl'r-t‘-;r‘-i.

por

~sin comentarios, los

til ¥ a la Comision Asesora de las

" | i
listos hechos

114" t'llit

Hermanos

obtener mejores

dad. tal eosa no sucede., I¥n la ma

Cd ilng !11' 141

por una parie ¥

desempenan en las fiabri-

GedSs i Et;||lt_'] tlllr' 110} h'*:-\ 1-4'11':‘5"~1Hl|]--
de en realidad y que en lugar de|

te {]ﬂ- l{jH.pHI]'“]]{}H )\ :-«.H!ll'.'l'iih'i“ﬁ }'f;ﬁimiu:]‘i;p-; les atrae el odio de los ihhl'{'l‘{i de la iit}'H‘H'il_. l]li]l‘l‘ﬂ'll*llf’ﬂ‘

IL.os patronos

““‘Dividir para

iﬂ'u'

lema - reinar’’,

e = = = e

QUE NOS OFRECE

5 mos proyectados por los indusiriales de la lana.
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rectiva de la Union Obrera Tex-|
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v el deber de unirse con los demas '"trumento a s
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HHﬂHT Cotton’’, la tarea de tramitar an-

te esa Asociacion la conveniencia
de normalizar las relaciones entre
los patrones y la organizacién obre-
ra, mediante el reconocimiento de
las Comisiones Internas que desig-
nan los obreros de cada fébrica, A
Juicio de los obreros, este reconoci-
miento facilitard la solucion de to-
dos los problemas del frabajo vy
Servird para armonizar las relacio-
nes de pafrones y obreros.

A la espera de la contestacion
sobre log puntos planteados en la
presente nota, nos es grato poner-
nos a vuesiva disposicion para las
aclaraciones o ampliacion del eon-
tenido de nuestro pedido,

Sin otro motivo, aprovecho para
saindarlo muy atentamente’’.

B. DIMOPULO
Secretario eeneral
NOTA DFE LA  ASOCIACION

FTEXTIL ARGENTINA

”|"-lti*llil.-u .'\}l‘l”'w', Ht'lli]!I'i' ]” ﬂt‘

11936.
Senor  secretario general de la

{Imiomn Obrera Textil. — T Basilic
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LOS CAPATACES Y LA ORGANIZACION OBRERA [oicutes. ¥ v hemos isto en

les dan el derecho-shan hecho de log capataces un 11 8-

contra
COn-

!||‘fr!|.tn‘-'-.

~~=|'r"1~'i'.'.il.l 1l

obreros v en

L1

de los ntereses

tira de los intereses de los

li'H!"'..]il"llHH'.‘-: de 1'511..* vo(e Ii‘;|1|.".'jn-, !r:l;-nl;nt'“:_

rl':lh’hﬂlﬁlh‘fé (] LLE les honren en fH [',“ :-;'j_-';i:t].-“..'-_rruijn t-iJ:’i'l'u_, | il l', “,

||1]+*-.1-1 (fue Ocupall, 1. euyo '[*."H!HJ'e'will?' es de mmir a los
Mientras tanto. en la actuali- [obreros en sn lucha por mejoras,

necesidad de
Anor-

ha comprendido la
situacion
mal., Los capataces no 1\1”=n]t-11 Se-
ouir ajenos a la organizacion, por-
(que £ER10 Va én si j‘lt“l‘.jllil‘i{l.

Los obreros estamos siempre dis-
defender a ecualguier

terminar con  esa

tienen | temente del cargo que ocupa, siem-

pre que estos l,'HH]I"H'F‘]H]:l]] t".“tll"!‘l])]ﬂ'

9 .
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Dimépulo,
Cindad.

Muy seiior mio . g

Contestando Jog términos de gy
atenta 5 del corriente de los que
ha quedado impuesta esta (, qD
tengo el agra::iu (4 participarle, EI;
10 que se refiere a lg Comisién de
Fabricantes ““Cotton’’ que tienen
a estudio las unificacién de tarifas,
que {ésta e reunird mafiana martes
para continuar con este asunto no
habiendo podido hacerlo antes de.
bido a la recopilacién de los datos

pedidos a4 los distintos fabricantes
que ha sido necesario efectuar.

—  Cochabamba 1760,

Normalizacion de las relacionese e

ire los patronos i la nrgani:nnirﬁn
obreva—

En su ultima reunic |

e su .nilnfm reunion, esta Co-
mision  Directiva resolvié someter
este asunto que ustedes tratan en
su precitada a congideracion de los

= — i S e

| senores asociados en wuna reunién
Lque oportunamente se llevari a ca-
| bo para este fin-

Aprovecho la oportunidad para
saludar a nsted muy atentamente’’.

A. BAIVIENE QUINTANA

Presidente

| J. 8. PRASINETTI

Secerertario

o o e—

{rh;iﬁ oportunidades a los capataces
luchando g la par de los demis en
defensa de causas justas.

Al estudiar el mejoramiento de
las condiciones de trabajo para
los obreros de la lana, no hemos
ldesenidado a ninguna parte det
personal. en &1 se establece un
sueldo mensual minimo para los
:l}-’llt.]:tilh*h :‘;il]liﬂhl.‘{‘?i Y el aumento
del 20% en el suneldo de los em-
Il]l'illllm_

Estamos convencidos de que en
la préoxima lucha (si tal fueéra ne-
cesario sostener) ni un solo obre-
ro traicionara sus intereses tan in-
timamente ]i;_!ﬂ{]ﬂﬁ a los ntereses
de los demds, Por lo tanto estre-
chamos fraternalmente la mmane de
ltodos los gue estin €on nosotros. .
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Aprendices 20 Yo menos

N LOS PATRONES

Peones de tinte .. s¢ s oo ve wa ss 4,—
Seccion .Jj”'{"t""fﬂ . S
BaAtoNerod «» o6 se on S6 geivis Ww e M 4:“_
LAavadores’ & e o ieei d ebtiun (n e (SATER S
Rama y carbonizadores .. se «s we o0 @ i
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ilciones en que vive la

en general, tomando
estadisticas oficiales,
de inmediato a la con-
i0n de que es imposible preten-
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- der que un trabajador puede hacer
na vida medianamente decente
ol los salarios que actualmente
~ pereibe, esta sola razén es de por
- si suficiente par justificar nues-
. Fro pedido. No obstante eso y ha-
- biendo abstraccién de todo senti-
miento de justicia y de razén hu.
‘mana, y abarcando el problema
en el crudo materialismo econdmi.
- BO, sé comprueba, que toda politica
geonémica que no tenga como prin-
Ripio estimular el econsumo, tiende
2l fracaso, de modo, pues, que es
#Ba mte_l_'és para el desarrollo de una

usiria crear ¥ aumentar el con-

suamo.

Este principip etonomico, es fe-
lizmente compartido por la mayo-
| '_1;__ Tia de los industrialeg textiles, ha-
-G g eésta afirmacién porque en todas

- Masoportunidades que he tenido que

~_conversar con industriales textiles
conocidos como, Piccaluga, Cordo-
Bazzalla, Breuer, Ropero, Giar-
| Petrusky,
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- _Que estarian dispuestos a mejorar

~ en forma amplia los salarios y con-

- diciones de trabajo de Jos obreros,

. Siempre que sea
s s

- 1l ¥ es0 es lo que pretende la

Unién Obrera Textil, con Ia presen-

_.~-.,.Mﬁn. del pliego de condiciones ela-

- borads y que 1a asamblea del 22

- Tijard la fecha de sy presentacion.

Bl - Aun corriendo el riesgo de repe-

R ﬁr}o mismo, considero que sers un

- §Tave error el que cometerian los

, J tejido, si pretendie-

en la prictica los

ustentan en sus con-

e Unién Obrera Texti]

- 78 teémostrado g través de sus pro-

. =etmientos disciplinados y orgini.

*9%, Teunir foda la autoridad mo.

par - '”-“ de log iﬂdllﬂtl‘iﬂ.-

-conocimiento para actuar

¥ _con el control del

mento Nacional del Traba-
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| » considero oportuno |
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Ha designado al presecretario de su Junta Ejecutiva,

companero Francisco Alé, para que colabore con
los textiles

Ia enorme cantidad de obreros
te a la Central Obrera de]

do de mejorar las
llares de obreras y
su simpatia a la ca

| | coopere con la Unién Textil
entrevistas

riquecido a expensas
Esta atencién de

modestas aspiraciones, porque
vy los poderes piblicos, de 1a
para desvirtuar la

Justificada.

pretenden imponer log seiiores ¢
que pagan 1, 2 v 3
obrero textil por el trabajo, ¢
cuentra con que
su estéma

salarios suficientes.

a su aleance para crear
de la responsabilidad y el dese
derechos. Y a esta tarea invit
neros y compaitieras de nuestr

-

nifica, sin duda alguna, la cons

La importaucia adquirida en el |
que ocupa, hainteresado vivamen-

pais, la que, dabidamente comp
trada del esfuerzo que realiza la Unién Obrera Textil, en el senti-
condiciones econémicas y morales de log mj-
obreros textiles, ha expresado piblicamente
mpana que realiza nuestro Sindicato y ha de-
signado a su prosecretario, compaifiero Francisco Al6, para que
, al mismo tiempo que, en sucesivas
con el presidente de la Republic
ante el primer mandatario la forma completamente anormal en
que se desarrolla Ia PROTEGIDA

de la miseria de sus trabajadores.

la Confederacién General del Trabajo sig-
agracion del triunfo de nuestras
darg da sensacién, ante la opinién
justicia de nuestra
eterna cantine
que nuestro movimiento obedece

Hay que terminar de una buen
con las condiciones inhumanas de
pretexto de la disciplina del trabajo
apitalistas textiles a obreros a los
pesos por dia?
uando al fin de la’quincens se en.
no ha ganado ni siquiera
| 807 Vamos, sefiores patrones. sj
cion, disciplina e interés de par '
respeten la personalidad dej obrero,
¢an sus derechos, y verdn cémo hay

La Unién Obrera Textil ha de
en todos log obre
o de conquistar
a a colaborar
0 eremio.

pais por la industria texti] y

ene-

a, la C.G.T. plantee

industria textil, que se ha en-

causa y servira
la de los capitalistas textiles, de
a propositos de perturbacion in-

4 vez con salarios de hambre,
trabajo y con el permanente
. §Qué diseiplina y dedicacién

$Qué interdés puede tener un

para poder satisfacer
quieren orden, dediea-
te de obreros y obreras. paguen
reconoz-
orden y diseiplina.

luchar por todos los medios
ros textileg el concepto
la plenitud de sus
a todos los compa-
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NO FALTE.

——LA ASAMBLEA DEI DOMIN
DADERO EXPONENTE DE

GO 22 DEBE SER UN VER-
LA CONCIENCIA OBRERA.

APATIA QUE ES TRAICION
A NOSOTROS MISMOS

—Tome, companero (entregindole
un volanfe) ; para tal dia hay re-
union (o asamblea), asi que a no
faltar, pues vamos a tratar tal o
cual asunto.

Compaiiero (recibiendo el volante
0 66lo invitacién de palabra), — Si,
voy a hacer lo posible para ir,
_Asi, en general, es como contes-
tan la mayoria de los compaiieros.
Pero jcuél es la realidad?, que lle-

sulla que sélo se presentan una infi-

ma minoria de compaferos.

| 4Qué resultado da esto?, que cun-
de el desaliento y la desmoraliza-

i ] . . /
Il. 3 -
| l L T - !
, L a fi L
! - A ] T a 1 b |
1 L T ) - s ik AR
| " . y 1':'. ' !
] il k L
i ¥ o B o B L
| NIA o o e S
I i . 1. "' Il o i
d 5 o o ]
LY RIS, |

L

qué algunos activistas se can-
afloja el trabajo; que si en
reunién o asamblea han conen-
rimera ves algunos com-
eros, éstos se desilusionan yﬂan
comentarios con otros compafie-

ol poor e

Companero delegado o activista.+suliado :

| dispuesto a hacerse respetar,

|

que los patrones, mucho
mis interesados que mosotros en la
defensa de sus intereses (esto que
ellos s6lo defienden intereses econd-
micos para aumentar los dividen-
dos, cosa secundaria a la nuestra,
que es para defender nuestro de-
recho a la vida, esto es, defender
nuestro pan y el de nuestros hijos
para no morirnos de hambre) tienen
puestos los ojos sobre nuestro mo-
vimiento, y 'si ven que son raquiti-

| gan las reuniones o asambleas y re-{ €08 y faltos de entusiasmo, ellos se

van a hacer fuertes en ceder a nues-
tro justo pedido de mejoras; cosa
contraria si vieran que todo nuestro
gremio estuviera de pie firme v

} s que los obreros tektiles estdn
conformes en seguir aguantando la
misera situacion actual? |No; muy
al contrario! Hs undnime el deseo
del gremio de mejorar su pésima
situacion ¥ undnime ol deseo de la
ol firme propdsito de

condiciones

saliv a la

"CAMPARNA DE LA
I U. OBRERA TEXTIL

1936. e
geﬁﬂl' p -.i ”Ir ‘r
mento Nacional de] 1y
Vi;::)tnria 618, Capit ) B
e nuestra
Nos es g ""‘
mar al sefior presidenta e
dig de la fecha ha que -_*""f':-:-L |
lizado entre la firma Wihets
ceria Etam 8. de B, L. ysa
nal, el signiente comproma

1" — La firma ‘“p am’'
blece los signientes salaries
mMos: para aprendices de 12 g
Tejeduria, § 035 la hora: .
aprendices de la seceidn Jenie
$ 0.30 la hora
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general del 10 por ciento sobra
sueldos actuales a todo el persons
obrero a partir de] 1° de noviems
3° — Este aumento regirg }
el 1? de enero de 1937,
se en el intervalo comprendids «
tre el 1° de noviembre v el ;f:
enero de 1937, un estudio con
ras a un reajuste de
establecimiento de un escalafén pa
ra todo el personal. .
Firmado: Por la Ctam
Marx; por los obreros, Ra
fa Besada y Manuel Cag
mano; por la Unién Obre
ra Textil, Basilio Dimépw
lo; por la Confaders
General del 1hba30,
Francisco Als, . i
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tes nucleos de activistas, pues de no
Ser asi, una pequefia minoria de ;
tivistas, por grande que sea su vo-
luntad de trabajo, no puede levar
a feliz término Ia lucha (pues um
estado mayor sin tropa activa no ga.
na batallas) y corre el peligro qua -
esta minoria activa sea presentada
(por parte de los patrones) como &
agitadores profesionales, con st u BTN
nestas consesuenecias. ke

Asi que, compaiieras, -ﬂfﬂtﬁln’,
que decir: ‘‘Si, haré lo posible de
ir”’, sino que debemos ir a todas
las reuniones y asambleas y a nues« 1
tra vez invitar a los demis compa«

- -

eros a4 que concurram e ingresen

en masa a la organizaciéon. Seamos
acérirmos defensores de nuestro
recho a vivir una vida mas en 1
monia con el actual adelanto soecial,

a la par que asi realizamos un acte
de verdadero patriotismo al hacer
lo posible de ganar mds para
mentarnos mejor nosotros y nues.
tros hijos, futura generacion de tras
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| bajadores orgentinos, fuertes y cons

cientes !

| seffor Presidente la pésima

pronta presentacién del pieglo de|

e | snli © para su delensa, pe-

Dias atrds, una delegacion de 18
C. G. T,, tuvo una entrevista con @
sefior Presidente de la Nacin, ¥
entre otros asuntos® hablaron de
problema textil, exponiendo : nte o
de los obreros ocupados en ella, B

tisfaotoria solucidn, asi que
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