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 ideoiégico

DESTACADOS, SOBRE LA UNIDAD

L PUEDEN FORMAR PARTE DEL - SINDICA-|| .
MAS DIVERSAS TENDENCIAS,

- 10 LAS

t UNIDAS EN UN MISMO PROPOSITO

Por Francuca Iglesias (hijo)

lag dist

m naes n
no pueden ser
disociacion. E
1o une de los n
Ia “lucha de
pide puedar

cifin de |mos que sumaban fuerzas mucho | |

‘

T i
. | més importantes que las fusionadas | |
|

la organmizacid
pecial ¥ deter f Y
Jando en tal al e tie-
nen de ls fuchs i E
rio mis amplio, ¢ ser aba
pade en homenaje & la
obrera.

La variedad de
cins dentro de la organizacién
obrera gremial, es la expresién
vigible de la variedad de medios
de lacha de que ésta puede dispo-
per. Sin esta variedad, qut es sa
ssemeia, la  organizacion obrera

pierde macho de su espi-

a ¥ fuerza combativa.

Dar. pues, un determinado color
o politico & una organi-
Zaecidn obrera, equivale a destruir
&35 mejores enerzias, provoeando
tarde o temprano 15 divisién:

Y éxte es. justamente, ¢] mal gue
sufre la organizacién de omestro

FUSION
H!l pu'lbk la fosibn de las

'r"‘~

g-|en

.| eiones embanderadas en una

unidad | _ *2
[nueva ceniral, sin tales vicios de

ideas v tendep-jOTganizacion. capaz de agrupar al'

se tomb en eonsid
s que obligaba
gremiales,
nomos.

LaU. S A ylaF. 0 R
l‘f‘main )»fr un secfarismo rt-\'
yente, le ] 1
pote nr:zaul

movimiento dividido y
rado por intereses de

la
taban
anarqu

!
;

Los sindicatos gremiales autdno- |

las centirales existentes, negé-

banse a formar parte de organiza-

de-
inada tendencia.

"ué asi, que se decidid erear una

todos los trabajadores.
LA INICIATIVA

—:Qué oping de la proposicién
de la Federacion Poligrafica Ar-
gentina?

—Que #3 muy acertsda ¥
tuna.

Todo movimiento serio de fusién,
de las foerzas obreras del pais, de-
be ser bien reeibido.

Para ello es necesario prostarie
nuestro. decidido apoyo. haciendo
valer la expmm adquirida en
lIa lucha gremial.

;Nada de unificacioncs artifieio-
m.!phmdu 2l calor del entusias-
mo:

La unificacién debe ser ercada
por la reflexién ¥ &sta aconseja que
£ queremos hcer dgo posmvo 4

opor-

| |
gru-

,nni

| B DESAUTORIZAD

___4 |

U, ””H" ﬂBRnRA
LOCAL DE BUENOS AIRES

EL CONSEJO ESTA ACEFALO D" HECHO. - ENERCI-
CA RESOLUCION DE LA C. A. DEL SINDICATO DE
LA INDUSTRIA [u,L MUEBLE

informa la C. A. -~ de los
trabajaderes y schre todo de los amantes de la unidad de
nuestra clase, el Sindicato Obrero de la Industria del
Mueble lleva a conocimiento de éﬁlos la nota siguiente,
enviada po’ la comision administ a la Union Obre-
ra Local de Buenos Aires, por ]a oposicion sistematica de
dicho cuerpo local a obra de tanta importancia y prove-
cho para la clase trabajadora. Dice la nota:

Compaiiero secretario de la Unién Obrera Local. -
De nuestra estima: Hemos recibido la nota enviada por
ese comité local con fecha 4 de junio a propésito de las
bases de unidad aprobadas por los cuerpos centrales de
la U. S. Argentina y la C. 0. Argentina, actualmente a
estudio de los sindicatos, resolviendo esta comision ad-
ministrativa rechazarla per considerar:

1°. Que el Sindicato de la Industria del Mueble no
necesita mentores de esa categoria para resolver lo que
corresporde frente 2l importantisimo problema de la uni-
dad obrera.

2", Que esa resolucion fué tomada por dos perso-
nas, lo suficientemente inescrupulosas para invocar el
nombre del comité local, organismo que practicamente
no existe, por componerlo sélo tres personas.

3". Que resulta extraiio que el comité local, que ha
perdide tantas oportunidades de dirigirse a los sindicatos
para realizar chra de provecho para la organizacion sin-

“Para conocimiento --

dical, se dirija atropelladamente a los mismos cuando

por el 2sunto en debate deberia callarse la boca ro in-
curriendo en la infamia de afirmar que las bases de uni-
dad obrera anulan la lucha de clases.

4", Que s6lé la clase capitalista puede inspirar se-
mepnteachhdyagentudelammuobreradem
dente torpeza proponer que, como cuestién previa a la
unidad se realice un congreso en el que deben tomar par-
te los que precisamente no ocultan su propdsito de man-
tener dividides a los trabajadores, pues eso y estar en
mdehmhddekchuobrﬂanmmcm

Finalmente, esta comiciép odministrativa reselvié.

dirigirse al Comité Central de la U. S. Argentina para
que envie copia de esta resolucion a los sindicatos de la
capital — pues para tal cometide ne nos insnira confizn-
za el pretendido comité local - instindolo a la vez a pro-
ceder como corresponda para
ludmomdedoopmnggdudehl&g)d,
mﬁﬂ,yﬂ:ﬁﬁbhmmdum
w&hdlu

LA UNIFICACION
OBRERA

no nos
debemos

que se ,J]"llr.J

ter

e = )

{to, la cuestién bases,

entrar a otro asunto, que es 1
*il que whsarnr que a"unlas'

ideo- | *

que tanfo daiio I:a ve- |

nido haciendo en sus filas, por fal- |

|ta de sensatez en unos, ¥y malas!
| r2tos es de disgregacién, sembrando

Iin‘rno?nnnq en los demis.
| Es necesario comprender de una
buena vez que ¢l sectarismo o el
dogma, sea politico o ideslégico, es
perjudicial para todos en geneval

ra como elemento de experiments-
cifm de ese sistema. lo que ya de
por si es negativo en todas sus ma- |
nifestaciones, mixime si eonsidera-
mos que fanto el eredo politico.
por ejemplo, socialista, e ideolégico
anarquista estém para favoreecer la
liberacién de la elase trabajadora
en sus aspectos de distinte orden.

Pedagégicamente, tanto les anar- |
gnistas eomo los socialistas deben
propagar noblemente ¥ con calma
sus ereencias, si desean que ellas
tengan arraigo en el seno de los
pueblos ¥, en parti ., entre la
gente trabajadora. uurl- dis-

tintamente es econspirar, de una ma-
mis-| g

nera entastmﬁu eontra ellas

neutralizar las maniobras

| Yan

¥ particnlarmente mucho més cuan- |
do se toma a la organizacion obre- | rén al pulpo v e =ns

SOBRE LAS BASES DELA UNIDAD DEBE HA-

CERSE, A PESAR DE

cléa opinar sobre

como jos mal lamados. -
amoz segurislmos, des
. Q@& com sus atagues,
ios que sa perjndican,
comR-

T8

¥

Descontando “guimorros”, que
no poseen fuerza efectiva — ;por ehf
los tontos con jos comanistas! —
zmente éstos se Ban alzado desde

0% eindicatos en que dominan,
priaciplos bisicos parque

in soldados gquefardn abrien-
ante ¢} enemigs bien per

TTe, pues, 8 loa lefecillos; elips
nada tienen gue hacer en la organi-
zaciém sindical! Su obra en loF sind)-

la duda 5 Bhzaciéndole el caldo gorde
a! paipo capitalista.

Pero, pese a los conflicins dsl o
pitallamo, Ja unkiad se hard ¥ cuanto
[ antes los sindicatos que tienen sn sus
{ manos el poderoso tailsmin, lo resusl-
van. menns oportunidades se les g

aplicar el zarpazo gue se Bam propués
| to dar.

Ea bizn sabido que Is burguesia S0
ve con myay buenos ohlq!!!uu;- ]
bojadores se uman ¥ s OB ,5’.
por «!llo, no trepidard ea pagar «
 didamenis a los instrimentes
le estdn trabajasdo con todo em
[ j» para lmpedirio.

Hzay qun esncassy. pues.
al enemigo declarado y
tos que som loa mis to
 de titnbeos: guerrz sin

qﬂ
que s2 lharé rafo
la tan ansiada c
ia m

" ‘n.‘
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EL PROTECC[ON[SMO, CUANDO NO ES TEMP(). De Germinal Rodriguez

————

De Leon Jouhgax

RARIO Y MODERADO, CREA INDUSTRIAS PA-| CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LA |EL PROGRAMA DE LA CONFEDERACION

RASITARIAS, QUE VIVEN SACRIFICANDO AL
CONSUMIDOR ‘

"Asi opina el doctor Enrique C. Urien, profesor de la Facultad

de Ciencias

palis
por €]
por el
trey
ex
presidente de la Céan
de la provincia
profesor titular de
ca en la Facultad de
mi¢ de Ila
Ai -

El doctor Urien vivifica ia
y el seminario a sn 7
dio de los problemh
de la economia nacion
peci interés gEu pa
clase de encuestas.

cont
cam

Econo- |
Buenos

Universids
caledrs
cou e] es
§s palpitan
lo que da e
en esta

POLITICA OPORTUNISTA
“ Expuesto el motivo de nuestra visi-
ta, el doctor Urien nos dice:

—Creo que el problema del protec-
zionismp o el librecambio, en cuanto
él se vincula con nuesiras relaciones
comerciales con otras naciones, no|
debe ser resuelto mediante una poli-
tica rigida.

Nuestros gobiernos deben orientar-
se en materia aduanera de acuerdo a
las circunstancias, para servir mejor
las conveniencias del pais. Como se
ba Gicho, conviene seguir al respecto
una polftica oportunista. ;

El cuerpo diplomatico, agrega el|
doctor Urien, tiene a su cargo funcio-|
nes de importancia fundamental en es-
ta materia. ¥l debe facilitar la coloca- |
cién de nuestros productos en el exte-
rior, guiando al pais en materia de re-
laciones comerciales. Debe propiciar
tratadog de comercip con otras nacio.
nes, acuerdos, ctc. Pero, naturalmente,

“ que para cllo se requiercn diplomati-

cos versados en materia econémica y
no consules, ministros o embajadores
improvisades. En cuuanto @l cuerpo dl-|
plométieo argentino — en el que na-|

| cuente al T

| de

Economicas

del sacril
Cuando la prote
da y temporaria, «
alld del tiempo nece

imy
On no es moder
wndo elle

sario, s in-

| dustrias parasitarias, que

crificio del consumidor
la industria
ga el doctor

l.
argentina, agre
sumamente elo-
s de disponer-
lor sus sacri-

88 a resarc

| ticlos, solicita que se aumente la pro-

teceién de que goza desde hace dece-

lnas de afics.

—:Cree que ha llegado ¢l momento
transformarnos en un pais indus-
trial?

No, nos dice el doctor Urien. En-
tiendo que todavia estamos en el ¢
gundo periedo de nuestra civiliz
econbmica, es decir, que las condicio-
nes obj -as nos indican que debe-
mos seguir aun siende especialmente

FATIGA INDUSTRIAL

han
fatiga
1Ucion
{81n-

1 higiénico es
a

e

1
pa
la
ala
A’
rendimiento (ou &
jo hecho en
del
distingnir

una que podriamos

1 unidad des tiempo.
abajo industrial hay
lagee de fatiga:
llamar indispensa-

que dos

ble ¥ que es producto del trabajo co-|

ITe
ren

da

amente hecho, ¥y

innecesaria,
as malas condi 5 de
va &ea por adoptar iciones
das, por sobreeafuerzo, por insalubri-
dad del ambiente (calor, humedad),
| movimientos mal reglados, falta de
adaptacién profesional, etc. La fatiga

otra que llama-
que es producto

-1 se vuelve innecesaria cuando ella pro-
6n | duce més dafio a la salud que rendi- |

Y la fati
do ¢ no puede
| horas de descanso

es perniciosa cuan-
r raparada en las
determina una

v

A

técnica, |
forza- |

] mayor nimero de
su libro La
eto en 1 faz

somera :l )
0 de algin val
le ¢ preocuap
| 1eg sira bora.
'ESTUDIO BIOLOGICO DE LA FATIGA

estudio de la fatiga Industrial
n imp ncia social ¥y
importancia soclal
ella va a determinar la
produceldon ¥ es
tiaiold Ia

cambiar : f ¥ el

1
La
qua ey
Ia expe-
que h
primitivo
limiento aun-

a prolor el apro-

numana.

humana d

e

concepio

l

| m

\(' momé
mues

} bunel

| ir 1lada en

tier

dan desar
Hay un hecho fislol6gi

voa Importancia tra

08 fenémenos vitales

| ciones de la vida vege

| plen respondiendo a la ley del menor

| esfuerzo. Los estudios del metabolis-

mo y del calérico animal, hacen afir

mar que ]2 miquina humana s la més

perfeccionada en su rendimiento, mds

| atn que las mejores inventadas por

| el hombre, devolviendo en trabajo ftil
una proporcién mayor que cualquiera

en nque g

riencia

paro
da fatl

inoculados

estado
bacilos p
Tee.

que es de
ental para

un pais agriccla y de ganados mesti- | acumulacién de la misma que lleva al| de ellas. Y para cumplir esa ley las

zados,

INDEPENDENCIA ECONOMICA
NACIONAL

—<Y en enavto a la tendencia 2

del pais mediante su industrializacion?

—Juzgo una improvisacion cuanto se

dice acerca del afianzamiento de la

surmenage.

La fatiga es asi la antitesis del ren-
dimiento. Cuanto mais se aleja la fatl-
ga de las operaciones industriales, ma-
vor es, pues, e] rendimiento. Es decir,

| asegurar Ja independencia econémica |Que la fatiga es un elemento negativo

para la industria; negativo pbrque ac-
tia desfavorablementz sobre la salud
del obrero y sobre la economia indus-

turalm9utg hay excepciones honrosas lindependencin econémica naclonal, me- ;rm!.dl:.\_mlu la f:xdba'ol;:"ara es pa:'?
— abrigo muy pocus esperanzas, dada diante la creaclén de industrias con |2 indusiria tan economico como e

su composicién,
LAS DIFICULTADES ACTUALES

—;Y en cuanto a las dificultades
que sahcra encuentra en algunos paises
la colecacién de nuestros productos?

—DEntiendo, mog contesta el doctor
Urien, que la existencia de estas difi-
cultades confirma cuanto les he diche,
Si el pais hubiese tenido firmado tra-
tados de reciprocidad en la medida ne-

, no cabe duda de que las aifl-
mencionadas no hubiesen ad-

do igual grado de gravedad y so-
todo, no sc hubiese producido esta
vosg tendencia a fmprovisar reme-
de filtima hora, que tan claramen-
, en materia de politica

4

LA INDUSTRIA
E .

¢l calor proteccionista, con la explota-

|Ic16u gubernamental del petréleo, ete.

Entiendo, continfia el doctor Urien,
gue la independencia econdémica na-
cionzl no se asegura cen esas impro-
visaciones, sino con la solucién de los
problemas de nuestro campo.

i Independencia econ6mica sin tener
en cuenta que el cereal es comerciado
a su antejo por los expertadores ex-
tranjeros?

CREDI!TO AGRICOLA Y CO-
OPERATIVISMO

Entiendo, afiade nuestro reporteado,
que el problema requiere en primer
término, para su solucién, quoe se eli-
minen los intermediarios que arruinan
a los agricultores. Es necesario fomen-
tar a todo precio el cooperativismo ru-
ral. La exportacién de nuestros ce-
reales, deben llevarla a efecto las co-
operativas agricolas y el Estado.

Hay que resolver la  cuestidn del
crédito agricola, librando asi al chi-

tar en las magquinzrias roces Inutiles.
El “quid” de la cuestion estd, pues,
en determinar el punto desde el cual,
el trabajo, que es una actividad nor-
mal y necesaria se convierte en una
actividad perniciosa para el "mismo.

DIVERSOS GRADOCS DE FATIGA

Con ‘Tissié distingniremoe cuatro
grados de fatiga:

1¢ La laxitud o desfallecimiento (las-
situde), gue desaparece de inmediato
con el reposo.

22 La postracién o extenuacién (epul
sament), que es un grado mayor gue
el anterior, caracterizado por la pa-
resia o relajamientn muscular, la tae-
quicardia y la hipotensién. Ya hay una
{ntervencién manifiesta de| sistema
cireulalerio,

40 El esforzamiento (le forcage), que
lleva a la muerte determinada por una
gran autointoxicacién, colapso cardia-
co, dilatacion e hipotonia del miocas-
dio, trastornos psiquicos, ete. La ri-
gidez cadavérica es inmediata; la san-

| zre na perdido. la facultal de coagu-| e

i:unctones orgdnicas toman un ritmo
especial con periodos alternativos en-
tre la actividad y el reposo. Y esto se
qumpie tanto en las funciones ficicas
{cardiaca, estomago, etc.), como en
las funciones psiquicas (inteligencia,
atencion, elc.)

Ese ritmo que el organismo toma
para las funciones vegetativas es el
mismo que Taylor (ingeniero ameri-
cano) guiso traducir para las funcio
nes de la vlida de relaci6n, tal cual es
lel trabajo, y cumplir asi también la
ley del menor esfuerzo. Taylor, como
ingeniern del «wendimiento, estudié la
mecénica de! trabajo copiando leo que
biolégicamente el protoplasma celular
hacs intuitivamente.

La fatiga es una propiedad inheren-
te a la vida, aun de los dos reinos y sl
en las funclones vegetales no so tra-
ducen tan aparentemente, es porgue
ellas se Henan con gran lentitud para
restitulr sus desgastes, pero en tdltimo
término no eluden la ley. En términos
generales, los misculos estriados se
fatizan mfs que los misculos licos ¥

|
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tro compafiero Lefn Mu-
secretario de la Confeds-
Geperal del Trabajo, de
ha publicads en Jn gran
‘La .Vie Soelaliste™ uon
trabajo, interesants,

'l punto ds vista sin-

evda ¢l punto de vis-

n dicho trabajo, co-

iegtros iectofes, pone
ctsy -wcertadp enmen-

grama de la Confe-
nbate Jouhaux, slem-

no y destreza en &

toda Ja serle de ar-
ipleados por los ene-
podderaxo  arganismo

lu Confederatibn y su pro-

PRELIMINARES

| “La Vie Soclellste” ma ha pedido
| que ba sobre un programa obrero
| goclal. No tengo necesidad de decir
| que el programa que voy 3 desarrollar
{es el de la Confederacion General del
Trabajo, puesto que no es ficil elabo-
rar a cada [nstante nuevos programas,
odo cuando los programas an-'
no han recibldo altn completa
llcacion. Por oiro lado, el programa
la Confederacidon General del Tra-
s un progrema obrero y social
. ¥o DO cren que exlstan rei-
ciones obreras que no <ean al
tiempo indicaclonas socia-
wero quiero deefr que €3 un pro-
obrero y soclal en ‘el sentido
| que ha tratado de expresar las rei-
! caclones corporativas Inmediatas
| que & planteaban en el mando obre-
| to en relecidn con las reformas socia-
! Mas ha parecido a todos los que
viven el movimiento social, a los que
no le8 viven en plan de indiferentes,
sino que Jo viven Intensamente; ha
parecido — decia — que cuando las
| reivindicaciones corporativas no se
inscriben en un medio favorable, o sl
reformae soclales no intervienen para
transformar ¢l medio general, las rei-
vindicaciones corporativas no encuen-
tran &u compieto desarrolie y no dan
su pleno repdimiento. .
Por ello, nos hemos visto obligados
a considerar las reivindicaclones en
relacién con las reformas sociales in-
dispenaables para darles sa completo
dasarrollo y hacer que rindan &l mé-
ximo, -

CRITICAS AL PROGRAMA DE LA
CONFEDERACION GEMERAL DEL
TRABAJO

Antes de enfrar en el esiudio de
nuestro programa confederal o, més
modestamente, en la exposicidm de
nuestro programa confederal, quisie-
ra, puestu que la “Vie Soclaliste™ me
ha proporcionado la ocasidn, examinar
alzunag de las criticas que pe ban sus-
citado cun moilvo del programa de la
Contederaclén General del Trabajo.
Soa nunerosas, diversas, y no tango
Inteneibu, por tanto, de examinarlas
todas agul. No quiero retener mis gque |
algunas, las priscipales, y tratar da|

fundadas.

5
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ver sl son

Una d2 las uam-.:n ss han for-

puire los primeros es mis fatigable la |38

fibra palida que la roja.

“El primer efecto de la fatiza es la
pérdida de la energia especifica del
organo excitado; €1 misculo detiene
su coniraccién; los sentidos embotan
su sensibilidad; las glindulas dismi-
nuyen su secrecién, ete. Cada
tiene una funci6n sobresaliante
accesorias. El muse

larse; los capilares estdn ”% m
°w ‘,

RAL DEL TRABAJO FRANCESA

hace mucho tiempo gue h
con ellas. Unicamente, y
epladdico, voy a eitar un hech
tay fueran nuestras jnlen
distaments después de la

Fl

sldo numerosas las Invitaclonss qu

noe han dirigldo de todas partes g

eonstiluir un Parlamente
que respondiera a la nueva

A qulenes nos han hecho esias |

siciones hemos contestado
dentements, tratibamos da
gunas modificaciones en la

cién de log nuevos Grzgnos que

da crearse; pero que ep ni
aceptariamos el reallzar -uina
con vistag a [nstitale an
profasional, porque para &

AL

3

ok

to seria la resurreccidn de pn

do muerte, blen muerto, ¥
precizo es decirlo fraucaments,
lamento de e«e linaje impilca
considerables. El daflo maner
parinmen's p
crear un late
el inte
EL SINDICALISMC HA DE
DEPENDIENTE

Por todsa eatas razonps,
Instante pensamos dejarnos
cia una constituciin do esta

P

za. Consikleramos quaz e sindical
debe ser indspendicule, frenls a i
los gobiernos. Sl tuvidramos neces

de argumentos en apoyo de

tesla, no harfamos sino miray

cerca lo gua ofturr: en u@n
conatantements
ejemplo — del cual no

sin herir la sepsibilidad d»

ede eugyndrar o8 .
&7 productores ¢
03 consumidores. '

i

s¢ nos cMa

que noa ofrecs la demostracién m
notoria de que, incluso caando em

frontdn de un edilicio s ha
una {érmula que parece dar

cién a la reivindicacidn esemtial
clase obrera, no se ha hecho {8

qua ia batalla debe continaar
esia férmula liegne & ser una

AUTORICAD MORAL Y
JURIDICOS

Por consscuencia, lo repito
mds, nuesira accifn mo esid
en este zen Pero, sin o

frentados con el interds ga
Cuande el sefior Polzcars
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